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ACCORD
entre
le Conseil fédéral suisse et 1'Union interparlementaire

pour régler le statut juridique de cette organisation

en Suisse

LE CONSEIL FEDERAL SUISSE,
d 'une part,
L'UNION INTERPARTEMENTAIRE,

d'autre part,

sont, en vue de régler le statut juridigue de 1'Union inter-

parlementaire en Sulsse, convenus des dispositions suivantes:

Article premier

Personnalité

Le Conseil fédéral reconnalilt la personnalité et la
capacité juridique de 1'Union interparlementaire (ci-aprés

désignée 1'Union) qui lui reviennent en vertu de son statut.

Article 2

Liberté dtaction

1. Le Conseil fédéral garantit & 1'Union 1'indépendance
et la liberté d'action qui lui appartiennent en sa qualité

d'institution internationale.




2. I1 lui reconnalt en particulier, ainsi qu'a ses
membres dans leurs rapports avec lui, la liberté de réunion,

de discussion et de décision.

Article 3

Inviolabilité

1. Les locaux et archives de 1'Union sont inviolables.

2. L'importation et l'exportation des publications de

1'Union ne seront soumises & aucune restriction.

3. La correspondance officielle et les autres communi-
cations officielles dfiment authentifiées de 1'Union ne pourront

8%re censurées.

Article 4

Régime fiscal

1. L'Union est exonérée des impdts directs fédéraux,
cantonaux et communaux. Toutefois, pour les immeubles, cette
exonération ne s'appliquera qu'a ceux dont 1l'Union est proprié-
taire et qui sont occupés par son Bureau, ainsi qu'aux revenus

gui en proviennent.

2. L'Union est exonérée des impdts indirects fédéraux,
cantonaux et communaux. En ce qui concerne l'impdt fédéral sur
le chiffre d'affaires, inclus dans les prix ou transféré de
manidre apparente, l'exondration n'est admise que pour les
acquisitions destinédes & 1l'usage officiel de 1'Union, & con-
dition que le montant facturé pour une seule-et méme acquisi-

tion dépasse 100 francs suisses.

%. L'Union est exonérée de toutes les taxes fédérales,
cantonales et communales, & 1'exception de celles pergues en

rémunération de services particuliers rendus.
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4. 8'il y a lieu, les exondérations mentionnées ci~dessus
seront effectudes par voie de remboursement, 3 la demande de

1'Union.

Article 5

Régime douanier

“

Le traitement en douane des objets destinés & 1'Union
est régi par le réglement douanier du Conseil fédéral appli-

cable aux organisations internationales.

Article 6

Liberté d'acceés et de séjour

1. Les autorités suisses prennent toutes mesures utiles
pour faciliter 1'entrée sur le territoire suisse, la sortie de
ce territoire et le séjour & toutes les personnes, guelle que
s0it leur nationalité, appelées en qualité officielle aupres

du Bureau de 1'Union, soit:
a) les membres de 1'Union;
b) le Secrétaire général et le personnel du Bureau de 1'Unionj;

¢) les personnes, guelle que soit leur nationalité, appelées

en qualité officielle auprés du Bureau de 1'Union.

2. Toutes mesures concernant la police fédérale des
étrangers et visant & restreindre l1'entrée en Suisse des
étrangers ou & contrdéler les conditions de leur séjour sont
sans application & 1'égard des personnes visées au présent

article.



Article 7

Immunité de juridiction

Tous les fonctionnaires du Bureau de 1'Union, quelle
que soit leur natiornalité, sont exemptés, méme apres gque les
intéressés ont cessé d'étre au service du Bureau, de toute
juridiction pour les actes accomplis dans l'exercice de leurs

fonctions, y compris leurs paroles et écrits,

Article 8

Exemptions et facilités accordées aux membres

de 1'Union et aux fonctionnaires non suisses

Les membres de 1'Union et les fonctionnaires du Bureau

de 1'Union qui n'ont pas la nationalité suisse:

a) sont exondrés de tous impbts fédéraux, cantonaux et commu-
naux sur les traitements, émoluments et indemnités qui leur

sont versds par 1'Union. Sont également exemptes, au moment

de leur versement, les prestations en capital dues en quelque

circonstance que ce gsoit par une caisse de pension ou une
institution de prévoyance; en revanche, les revénus des
capitaux versés, ainsi que les rentes et pensions payées
aux anciens fonctionnaires du Bureau de 1'Union ne bénéfi-

cient pas de 1l'exemption fiscale;

1) dans les cas ol 1'incidence d'un impdt quelcongue est
subordonnée & la résidence de l'assujetti en Suisse, les
périodes pendant lesquelles les membres de 1'Union se
trouvent en Suisse pour l'exercice de leurs fonctions ne

seront pas congidérées comme des périodes de résidence;



¢) jouissent, en matieére de douane, des facilités prévues par
.le réglement douanier du Conseil fédéral applicable aux

organisations internationales;

@) sont exempts de toute obligation relative au service national

en oulsse;

e) ne sont pas soumis, non plus gue leur conjoint et les membres
de leur famille vivant & leur charge, aux dispositions
limitant 1'immigration et aux formalités d'enregistrement

des étrangers.

Article

Cartes de légitimation

1. Le Département politique fédéral remet au Bureau de
1'Union, & l'intention de chaque fonctionnaire, une carte de
légitimation munie de la photographie du titulaire. Cette
carte, authentifiée par le Département politique et le Bureau
de 1'Union, sert & la légitimation du titulaire & 1'égard de
toute sutorité fédérale, cantonale et communale. Une carte
identique sera également remise aux membres de la famille des
fonctionnaires qui vivent & leur charge, font ménage commun

avec eux et n'exercent pas d'activité lucrative.

2. Le Bureau de 1'Union communigue réguliérement au
Département politique fédéral la liste des fonctionnaires du
Burezu et des membres de leur famille, en indiquant pour chacun
d'eux la date de naissance, la nationalité, le domicile en
Suisse et la catégorie ou la classe de fonction 4 laquelle ils

appartiénnent.



Article 10

Objet des immunités

1. Les privildéges et immunités prévus par le présent
accord ne sont pas établis en vue d'accorder aux agents de
1'Union des avantages et des commodités personnels. Ils sont
institués uniquement afin d'assurer, en toute circonstance,

le 1libre fonctionnement de 1'Union.

2. Le Secrétaire général de 1'Union a2 le droit et le
devoir de lever l'immunité d'un fonctionnaire lorsqu'il estime
gue cette immunité empéche le jeu normal de la justice et qu'il
est possible d'y renoncer sans porter atteinte aux intdréts de

1'Union.

Article 11

Prévention des abus

L'Union et les sutorités suisses coopéreront en tout
temps en vue de faciliter une bonne administration de la
justice, d'assurer 1l'observation des reglements de police et
d'empécher tout abus des privildges, immunités et facilités

prévus par le présent accord.

Article 12

Non-responsabilité de la Suilsse

La Suisse n'encourt, du fait de l'activité de l;Union
sur son territoire, aucune responsabilité internationale
gquelconque pour les actes et omissions de 1'Union ou pour
ceux de ses agents agissant ou s'abstenant dans le cadre de

leurs fonctions.



Article 13

Séeuritéd de la Suisse

1. Rien, dans le présent accord, n'affecte le droit
du Conseil fédéral suisse de prendre toutes les précautions

utiles dans 1'intérét de la sécurité de la Suisse.

2, Le Bureau de 1'Union collaborera avec les autorités
suisdses en vue d'éviter tout préjudice a la sécurité de la

Suisse du fait de son activité,

Article 14

Exécution de l'accord par la Suisse

Le Département politique fédéral est l'autorité suisse

chargée de 1l'application du présent accord.

Article 15

Entrée en vigueur

L'entrdée en vigueur du présent accord est fixée avec

effet rétroactif au ler janvier 1971.
Article 16
Modification de 1'accord

1. Le présent accord peut &tre revisé 4 la demande de

l'une ou 1’aﬁtre partie.

2. Dans cette éventualité, les deux parties se concer-
tent sur les modifications qu'il peut y avoir lieu d'apporter

aux disposgitions du présent accord.



Article 17

Dénonciation de 1l'accord

Le présent accord peut &tre dénoncé en tout temps par

1'une ou l'asutre partie, moyennant un préavis de six mois.

Fait et signé & Berne, le 28 septembre 1971, en double

exemplaire.
: Pour le Conseil fédéral suisse: Pour
Le Chef de 1la Division des 1'Union interparlementaire:
organisations internationales
du Département politique fédéral, Le Secrétaire général,

p o

René Keller Pio-Carleo Terenzio




EIDGENGSSISCHES POLITISCHES DEPARTEMUENT

k]
DEPARTEMENT POLITIQUE FEDERAL wéky
DIPARTIMENTO POLITICO FEDERALE >
0.191.17 U'ch II - STR/gg 5003 Berne, le 22 décembre 1972

Bitte dieses Zeichen In der Antwert wiedsrholen
Pritre de rappeler cette référence dans la 1éponts
Pregasl rammentare questa riferimento nclla risposta

Union interparlementaire ’;,ﬁ
Place du Petit-Saconnex

1211 Geneéeve 28 JUR

Monsieur le Secrétaire général,

Par lcitre du 13 octobre dernier, vous avez porté
a4 notre connaissance que le Conseil interparliementaire
avait, lors Jd2 sa llleme session, tenue & Rome en septembre
dernier, introduit dans le Statut et Réglement du personnel
de l'Union interparlementaire un nouvel article 13 stipular
que les traitements de tous les fonctionnaires de 1'Union
seront désormais soumis a retenue au titre d'un régime d'in
position interne, régime qui entrera en vigueur le ler Jan-

vier 1973.

Nous avons 1'honneur de vous faire savoir que le
Consell fédéral, sur la base de votre communication, a dés
lors decldé d'appliquer & 1'Union interparlementaire son
arrtté du 26 juin 1964 concernant l'imposition des fonctior
naires suisses des organisations internationales. En vertu
de cette décision, les fonctionnaires de 1'Union qui sont
de nationalité suisse et qui habitent sur le territoire de
la Confédération seront, & partir du ler janvier 1973, exo-
nérés des impdts fédéraux en ce qui concerne leur traitemer
et salaire, aussi longtemps.-que 1'Union interpariementaire
maintient le systéme d'imposition interne sur les traitemer

et salaires de tous ses fonctlonnaires.
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Nous vous prions de prendre note de cette décision
du Conseil fédéral, mais nous aimerions toutefois préciser
que cette communication ne doit pas étre considérée comme

une modification de 1taccord de siége du 28 septembre 1971.

Veuillez agréer, Monsieur le Secrétaire général,

1'assurance de notre haute considération.

Division
des organisations internationales

.

René Keller




